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 Teile der Fertigung

gehen nach Polen

Bei Lenze soll es keine Kiindigungen
geben. Der Betriebsrat: ,Ein Schock®.

Extertal-Bosingfeld (sf). Die
Firma Lenze verlegt zum Ende
des Geschiftsjdhres 2020/21
Teile der Fertigung nach Polen.
Betroffensind etwa70Mitarbei-
ter am Standort Bosingfeld.
Unternehmenssprecherin
Alexandra Bakir bestitigte auf
LZ-Nachfrage: ,Es wurden Ge-
spriache mit Arbeitnehmerver-
tretern aufgenommen. Auch
mitden Mitarbeitern seigespro-
chen worden. Sie sollen weiter-
hin im Unternehmen beschif-
tigt werden.

Das Unternehmen biete den
Mitarbeitern ,Beschiftigungs-
sicherheit in Form von alterna-
tiven Arbeitsplitzen an einem
der deutschen Fertigungsstand-
orte, lie} Bakir wissen. Das Ziel
sei, dasseskeinebetriebsbeding-
ten Kiindigungen gebe. Bei den
beiden ‘in Frage kommenden
Standorten handelt es sich um
Grof Berkel und Bosingfeld, die
rund 15 Kilometer voneinan-
der entfernt liegen. Ob diese
Umstrukturierung - finanzielle
Einbufen fiir die Mitarbeiter
bedeutet, ist unklar. ,Details
kénnen wir zum jetzigen Zeit-
punkt noch nicht nennen®, so
Bakir.

Die Auslagerung der Perti-
gung in das polnische Schwes-
terwerk sei Teil einer grofer an-
gelegten Neuordnung. Ziel sei
eine effizientere Produktion.
Grundsitzlich sieht Lenze sich
anden beiden deutschen Stand-
orten gut und zukunftsfihig
aufgestellt. Das Werk in Grof8
Berkel sei gerade erweitert wor-
den. Am Standort Extertal wer-
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de ebenfalls festgehalten. Die
»Mechatronik-Kompetenz*
soll mit Investitionen in zwei-
stelliger Millionenhohe  ge-
stirkt werden. ,Das ist die
hochste Einzelinvestition in der
Geschichte von Lenze®, so Ba-
kir.

In der betroffenen Abteilung
arbeiten iiberwiegend mannli-
che Arbeitnehmer als Zerspa-
nungsmechaniker,NachLZ-In-
formationen sind auch Auszu-
bildende betroffen. ,Diese
unternehmerische  Entschei-
dung ist ein Schock und aus
Sicht der Belegschaft ein Wort-
bruch®, erklirt der Lenze-Be-
‘triebsrat in einem der LZ vor-
liegenden Mitarbeiter-Rund-
brief. Das 2017 erarbeitete Zu-

kunftskonzept sei nun ,Maku-.

latur®. Noch vor wenigen Wo-
chen seien Moglichkeiten zur
Steigerung der Wettbewerbsfi-
higkeit gesucht worden. ,Die
Beschiftigten waren aktiv betei-
ligt. Die Hoffnung war grof8“, so
der Lenze-Betriebsrat.

Aus Unternehmenssicht sei-
en die Ergebnisse wohl nicht zu-
friedenstellend gewesen, so dass
jetzt ,Plan B, die Verlagerung
nach Polen, greife, vermutet der
Betriebsrat, Daniel Salewskivon
derIGMetall erkldrte, dassesdie
Gewerkschaft begriifle, dass es
keine Entlassungen geben soll.

Am Ende werde es vermut-
lich aber doch zu Arbeitsplatz-
vetlusten kommen, meint der
Gewerkschafter. ,Wir unter-
stiitzen unsere Betriebsrite bei

" den anstehenden Verhandlun-
gen nun bestmaoglich.*
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